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РАЗДЕЛ 1 ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

1.1 Общая характеристика рабочей  программы воспитания 

Название Содержание 

Наименование программы 

воспитания 

Рабочая программа воспитания по специальности 

31.02.05 «стоматология ортопедическая» 

Основания для разработки 

Программы воспитания 

Настоящая Программа воспитания разработана на основе 

следующих нормативных правовых документов: 

а) Конституция Приднестровской Молдавской 

Республики в действующей редакции; 

б) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 27 

июня 

2003 года № 294-3-III «Об образовании» (САЗ 03-26) в 

действующей редакции; 

в) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 21 

апреля 

2004 года № 498-3-III «О государственной молодежной 

политике» (САЗ 04-17) в действующей редакции; 

г) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 4 

августа 2008 года№ 528-3-IV «Об общественных 

объединениях» (САЗ 05-31) в действующей редакции; 

д) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 

19 ноября 2013 года № 23 2-3-V «О добровольческой 

деятельности» (САЗ 13-46) в действующей редакции; 

е) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 

16 апреля 2008 года № 447-3-IV «О благотворительной 

деятельности и благотворительных организациях» (САЗ 08-

15); 

ж) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 

16 ноября года № 665-3-Ш «Об основах системы 

профилактики безнадзорности правонарушений 

несовершеннолетних» (САЗ 05); 

з) Указ Президента Приднестровской Молдавской 

Республики от 14 мая 2001 года № 233 «Об утверждении 

Концепции военно- патриотического воспитания молодежи»; 

и) Указ Президента Приднестровской Молдавской 

Республики от 

18 августа 2003 года № 362 «Об утверждении концепции 

развития детского и

 молодежного общественного

 движения в 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 03-34); 

к) Постановление Правительства Приднестровской 



Молдавской 

Республики от 7 февраля 2020 года № 20 «Об утверждении 

идеологической Концепции гражданско-

патриотического 

воспитания в Приднестровской Молдавской Республики на 

2020- 2026 годы» (САЗ 20-7); 

л) Постановление Правительства Приднестровской 

Молдавской Республики от 10 декабря 2015 года № 318 «Об 

утверждении Концепции физического воспитания детей и 

молодежи в Приднестровской Молдавской Республике» 

(САЗ 15-51); 

м) Распоряжение Правительства Приднестровской 

Молдавской Республики от 19 января 2020 года № 21р «Об 

утверждении Концепции государственной семейной 

политики Приднестровской Молдавской Республики на 

2021-2026 годы» (САЗ 21-3); 

и) Приказ Министерства просвещения Приднестровской 

Молдавской Республики от 15 января 2002 года № 21 «Об 

утверждении Положения «Об ученическом (студенческом) 

самоуправлении образовательного учреждения»; 

o) Распоряжение Министерства просвещения 

Приднестровской Молдавской Республики от 15 апреля 2002 

года№ 120 «О развитии ученического и студенческого 

самоуправления в образовательных учреждениях»; 

и) Приказ Министерства просвещения Приднестровской 

Молдавской Республики от 28 марта 2003 года № 232 «Об 

утверждении Положения «О территориальных молодежных 

представительных органах»; 

Цель 

Программы воспитания 

Цель примерной программы воспитания — личностное 

развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в 

развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих и специалистов на практике. 

Сроки реализации 

Программы воспитания 

на базе среднего общего образования - 1 год 10 месяцев 

Исполнители 

Программы воспитания 

Декан факультета СПО,  проректор по воспитательной  

работе, кураторы , преподаватели, сотрудники учебной 

части, председатели цикловых методических комиссий, 

представители родительского комитета, представители 

организаций - работодателей. 

 



1.2 Задачи и планируемые результаты освоения программы воспитания 

Задачи: 

а) формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся организации профессионального образования; 

б) организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

в) формирование у обучающихся организации профессионального образования 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

г) усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Планируемые результаты освоения рабочей  программы воспитания 

Рабочая программа воспитания направлена на формирование личностных результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы. 

 

   



Личностные результаты реализации программы воспитания 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 
Осознающий себя гражданином и защитником своей Родины. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

бережное отношение к национальным богатствам страны, языку, культуре, 

традициям. 

ЛР2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

Приднестровской Молдавской Республики. 

ЛРЗ 

Проявляющий и демонстрирующий противодействие возможным фактам 

проявления экстремизма. 
ЛР 4 

Демонстрирующий толерантность к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. ЛР 5 

Осознающий приоритетную ценность личности человека. Уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах 

и видах деятельности. 

ЛР 6 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта. Предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 7 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей. Демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий социальную значимость своей будущей профессии и 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 9 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа Приднестровской 

Молдавской Республики. 

ЛР10 

Проявляющий готовность к участию в социальной поддержке и 

волонтерских движениях. 
ЛР и 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 12 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. 
ЛР 13 

 

 



 

РАЗДЕЛ 2 ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ 

ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур. 

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

• демонстрация интереса к будущей профессии; 

• оценка собственного продвижения, личностного развития; 

• положительная динамика в организации собственной учебной 

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее 

результатов; 

• ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

• проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

• участие в исследовательской и проектной работе; 

• участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в предметных неделях; 

• соблюдение этических норм общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, классными руководителями и 

руководителями практики; 

• конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 

• демонстрация навыков межличностного делового общения, социального 

имиджа; 

• готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах; 

• сформированность гражданской позиции, участие в волонтерском 

движении; 

• проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей 

к работе на благо государства; 

• проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

• отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма 

среди обучающихся; 

• отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

• участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и 

молодежных объединениях; 

• добровольческие инициативы по поддержке инвалидов и престарелых 

граждан; 

• проявление экологической культуры, бережного отношения к родной 



земле, природным богатствам родного края и мира; 

• демонстрация умений и навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

• демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень 

культуры здоровья обучающихся; 

• проявление культуры потребления информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического 

анализа информации, умения ориентироваться в информационном 

пространстве; 

• участие в командных проектах; 

РАЗДЕЛ 3 ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в контексте реализации образовательной 

программы. 

3.1 Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-

правовыми документами Приднестровской Молдавской Республики в сфере образования, 

требованиями государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися 

ресурсами организации профессионального образования. 

3.2 Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания образовательная организация 

должна быть укомплектована квалифицированными специалистами. Управление 

воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим декана 

факультета СПО, который несет ответственность за организацию воспитательной работы в 

организации профессионального образования, проректора по воспитательной работе, 

кураторов, руководителя НВП, преподавателей, руководителей практики. 

3.3 Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

а) информирование о возможностях для участия обучающихся в социально-

значимой деятельности; 

б) информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

в) планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 

г) мониторинг воспитательной работы; 

д) дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

е) дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 



В ходе планирования воспитательной деятельности  учтен  воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, 

проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

- республиканском; 

- муниципальном; 

- институциональном, а также отраслевые профессионально значимые события и праздники 

Дата проведения Содержание 

 

Участники 

 

Meсто проведения Ответственные 
Планируемый  

результат 
Примечание 

1 2 3 4 5 6 7 
СЕНТЯБРЬ 

1 День  

Знаний 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1  

ЛР4 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

 

2 День Республики 1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР4 

ЛР 5 

 

3 День 

солидарности  

в борьбе с 

терроризмом  

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР4 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

5 Общее собрание 

старост групп. 

Обязанности 

старосты. 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 6 

ЛР 3 

ЛР 5 

 

 

ОКТЯБРЬ 

1 День пожилых  

людей 

 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

2 День среднего 

профессиональ

ного 

образования 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР4 

ЛР 6 

ЛР 7 

 

 



3 Молодежная 

акция,  

посвященная 

дню борьбы с 

алк 

 

алк.зав.  

аалкоголизмом 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

5 День учителя 1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

9 Проведение 

социально-

психологическо

го тестирования 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

14 День города 

Тирасполя, 

столицы ПМР 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

15 Посвящение в 

студенты 

1 курс  Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

                        

Кураторы 

ЛР2 

ЛР 3 

ЛР4 

ЛР 7 

ЛР 5 

 

30 День памяти  

жертв 

политических 

ререпрессий 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та 

СПО 

                        

Кураторы 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

НОЯБРЬ 

7 День народного 

единства 

 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

                         

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

 

16 Международный 

день отказа от 

курения 

 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

10-20 

Декада молодежи 

и студентов 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 



28 

День матери 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

ДЕКАБРЬ 

1 
Все мирный 

день борьбы 

со СПИДом 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

5 Посещение 

театра 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

9 Проведение 

круглого 

стола 

«Междунаро

дный день 

борьбы корр 

коррупцией»  

1-2 

курсы 

 
Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

24 
День 

Конституции 

ПМР 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

29 

Новогодние 

мероприятия 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 5 

ЛР13 

 

 

ЯНВАРЬ 
25 Татьянин день 1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

27 День 

освобождения 

Ленинграда от 

блокады в годы 

ВОВ 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

ФЕВРАЛЬ 



2 Мероприятия, 

посвященные  

Дню воинской 

славы 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

8 День науки 1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

9 День 

стоматолога 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

14 День 

Св.Валентина 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР5 

ЛР13 

 

       15 День памяти

  

воинов-

интернационалис

тов 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

     

23 День  

защитников 

Отечества 

1-2 

курсы 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

МАРТ 

1 Праздник 

Весны 

1-2  Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

   Кураторы 

ЛР 1  

  курсы            Декан факультета 

СПО 

 

ЛР 3  
                      ЛР 5  
     ЛР 7  

8 Международ. 

ж 

1-2   ЛР 1  

 женский  день курсы  Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

   Кураторы 

ЛР 3  
               Декан факультета 

СПО 

 

ЛР 5  
                      ЛР 7  



АПРЕЛЬ 

7 
Всемирный  

день здоровья 
1-2 

   

ЛР 1 

 

 

  курсы  Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

   Кураторы 

ЛР 3  
              Декан факультета 

СПО 

 

ЛР 5  
                      ЛР 7  

     

 

ЛР 5                 12 День 

освобождения 

Тирасполя 1-2курсы 

 Проректор по ВР 

Декан факультета СПО 

ЛР 5, ЛР1, ЛР3 

ЛР 7 

 

 

               12 День 

космонавтики 

1-2курсы  Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 5, ЛР 7 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

МАЙ 

1 День 

международ. 

солидарн.труд. 

1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

                 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

9 День  Победы 1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

                  

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

24 День  

славянской 

письменности 

и культуры 

1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

               

 

 

 

 

 

 

 

                 Кураторы 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

ИЮНЬ 

1 

Международный 

день защиты 

детей 

1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

               

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

 

 

5 
 

5 

Всемирный 

день 

окружающей  

среды 

1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

 

 



6 

День русского 

языка 
1-2 курсы 

 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 
 

 

       19 

День 

Бендерской 

трагедии 

1-2 курсы 

 

 
Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

                  

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 

ЛР 7 

 

22 День  памяти и 

скорби, 

годовщина 

ВОВ. 

Акция «Свеча 

памяти» 

1-2 курсы 
 

 Проректор по ВР 

Декан фак-та СПО 

 

ЛР 1 

ЛР 3 

ЛР 3 

ЛР 5 
ЛР 7 

 

 


